UEFICIO DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIO DEL CONSORZ10 REGIONALE

PER L.O SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
(ex D.P.G.R. N° 115/2016 —L.R. N° 38/2001 e N° 24/2013)
¢/o Dipartimento Sviluppo Economico, Lavoro. Formazione e Politiche Sociali

L’anno duemiladiciotto, il giorno 10 del mese di maggio , presso la sede legale del CORAP

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott.ssa Rosaria Guzzo ha proceduto all’assunzione del seguente atto,

Decreto n. 46 del 10 maggio 2018: Liquidazione compensi ai tecnici relativi al Progetto

Syndial-RFT relativo alla bonifica della acque di falda.
Presa d’atto determina dirigenziale n. 50 del 23.06.2016 a
firma della dott.ssa Alessandra Vaccaro.

PREMESSO che:

la Legge Regionale 24 dicembre 2001, n. 38, ha introdotto il Nuovo Regime giuridico dei
Consorzi per le Aree, 1 Nuclei e le Zone di Sviluppo industriale, disciplinandone le funzioni,
gli organi, le attivita, il capitale ed i mezzi finanziari, nonché il controllo e la vigilanza;

I’art. 5, comma 1, della Legge Regionale 16 maggio 2013, n. 24, “Riordino Enti, Aziende
Regionali, Fondazioni, Agenzie regionali, societd, consorzi comunque denominati, con
esclusione del Settore Sanitd”, ha disposto 1’accorpamento, senza liquidazione, degli enti
consortili di cui alla L.R. 24 dicembre 2001, n. 38 in un unico Consorzio regionale per lo
sviluppo delle attivitd produttive, denominato CORAP;

conil D.P.G.R. n. 112 del 15 giugno 2016 & stata nominata quale Commissario Straordinario
dei cinque Consorzi, ai sensi dell’art. 3, commi 1 e 2, della L.R. n. 24/2013, per
I’espletamento delle funzioni indicate nelle vigenti L.R. n. 24/2013 e L.R. n. 38/2001, la
dott.ssa Rosaria Guzzo;

con D.P.G.R. n. 115 del 29 giugno 2016 & stato formalmente istituito il CORAP, quale ente
pubblico economico, sottoposto al confrollo ed alla vigilanza della Regione Calabria,
mediante ’accorpamento nel Consorzio ASI di Catanzaro degli altri quattro Consorzi
provinciali regolamentati dalla Legge Regionale n. 38 del 31 dicembre 2001, con
conseguente cambio della denominazione e, contestualmente, sono stati confermati in capo
al Commissario Straordinario gid nominato con D.P.G.R. n. 112 del 15 giugno 2016 tutti i
poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione nelle more della conclusione delle
procedure successive all’accorpamento; ,

che con Deliberazione della Giunta Regionale delia Calabria n. 407 del 24 ottobre 2016 ¢
stata approvata I’organizzazione aziendale del costituito CORAP e contestualmente ¢ stata
istituita 1a sede operativa di Lamezia Terme;

CONSIDERATO che:

in data 26.06.2015 veniva sottoscritto fra la societd Syndial ¢ Ia RTI composta da IMPEC
Costruzioni S.p.A. e ex Consorzio per lo Sviluppo Ind.le della Provincia di Crotone,
apposito accordo nel quale si stabilivano le modalitd di esecuzione delle implementazioni
impiantistiche concordate da realizzare presso l’impianto di depurazione consortile per
consentire alla Syndial SpA di conferire le acque provenienti dalla bonifica della falda del
sito di Crotone;

nel suddetto accordo veniva previsto che il RTI assuma, ai sensi del d.lgs. 152/2006 e del
d.lgs. n.81/2008, il ruolo di committente datore di lavoro nonché quello di produttore dei



rifiuti con la conseguenza che lo stesso € tenuto a nominare un Responsabile dei lavori ed un
coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione;

e successivamente all’accordo sopra citato, in data 25.03.2016,, sono stati conferiti gli
incarichi professionali di Responsabile dei lavori, di Coordinatore per 1’esecuzione e di
Direttore dei lavori rispettivamente a favore dei dipendenti Ing. Giovanni lannotta, p.1.
Vincenzo Luca e Ing. Fabio Riolo;

e a conclusione dei lavori la dott.ssa Alessandra Vaccaro ha emesso, nella sua qualita pro-
tempore di Direttore Generale dell’ex Consorzio Industriale di Crotone, la determina n. 50
del 23.06.2016 con la quale, a seguito dell’istruttoria effettuata, sono stati liquidati i
compensi per I’attivitd svolta dai dipendenti Ing. Giovanni Iannotta, p.i. Vincenzo Luca e
Ing. Fabio Riolo per un importo lordo complessivo € 38.000,00 oltre oneri previdenziali
suddivisi fra i tre dipendenti nella misura di € 17.100,00 a favore dell’Ing. Riolo, di €
13.300,00 a favore dell’Ing. Iannotta e di € 7.600,00 a favore del p.i. Luca.

DATO atto che l'istruttoria propedeutica alla liquidazione del compenso a favore dei citati
dipendenti, ITannotta Luca e Riolo ¢ stata gia espletata dall’Avv, Ernesto Scola ed allegata alla
determina n. 50 del 23.06.2016 a firma della dott.ssa Vaccaro.

RITENUTO pertanto di dovere prendere atto della determina di liquidazione n. 50 del 23.06.2016

9]

DECRETA

. Le premesse, unitamente alle normative di riferimento fanno parte integrante e sostanziale del

presente atto e si intendono richiamate e riportate per intero unitamente agli atti e alle norme
sopra citate e richiamate.

. Di prendere atto della determina n. 50 del 23.06.2016 a firma della dott.ssa Alessandra Vaccaro e

relativa alla liquidazione di compensi a favore dei dipendenti lannotta, Riolo e Luca;

. Di disporre la liquidazione dei compensi stabiliti nella suddetta determina dirigenziale n. 50 del

23.06.2016 nella misura lorda di € 17.100,00 a favore dell’ing. Fabio Riolo, € 13.300,00 a favore
dell’Ing. Giovanni lannotta ed € 7.600,00 a favore del p.i. Vincenzo Luca.
Di dare atto che alle somme suddette bisogna liquidare altresi i contributi previdenziali.

. Di autorizzare 1’ Area del Personale a procedere con la liquidazione delle suddette somme.
0.

Di demandare al Responsabile la cura della pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale
dell’Ente.

IL COMMJSSA STRAO/RDINARIO
Dott/ssa/Rosatia\G




