UFFICIO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO DEL CONSORZIO REGIONALE

+ PER LOSVILUPPO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
BRI (ax D.P.GR.n 115/2016 - L.R. n. 38/2001 e n. 24/2013)
/o Dipartimento Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione ¢ Politiche Sociali

L’anno duewiladiciotto, il giorno 03 del mese di maggio presso la sede legale del CORAP

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Daott. ssa Rosaria Guzzo ha proceduto all’assunzione del seguente atto,

Decreto n. 44 del 03.05.2018; Adozione aggiornamento Sezione Trasparenza del PTCPT 2017 - |
2019,

PR

EMISSO che:

la Legge Regionale 24 dicembre 2001, n, 38, ha introdotto il Nuovo Regime giuridico dei Consorzi
per le Aree, i Nuclei ¢ le Zone di Sviluppo industriale, disciplinandone le funzioni, gli organi, le
avtivita, il capitale ed i mezzi finanziari, nonché il controllo ¢ la vigilanza;

Part. 5, comma 1, della Legge Regionale 16 maggio 2013, n. 24, “Riordino Enti, Aziende
Regionali, Fondazioni, Agenzie regionali, societd, consorzi comunque denominati, con esclusione
del Settore Sanitd”, ha disposto I'accorpamento, senza liquidazione, degli enti consortili di cui alla
L.R. 24 dicembr¢ 2001, n. 38 in un unico Consorzio regionale per lo sviluppo delle attivita
produttive, denominato CORAP;

con il D.P.G.R, 1, 115 del 29 giugno 2016 con il quale & stato formalmente istituito il CORAP,
quale ente pubblico cconomico e strumentale della Regione Calabria, mediante I’accorpamento nel
Consorzio ASI di Catanzaro degli altri quattro Consorzi provinciali regolamentati dalla Legge
Regionale n, 38 del 24 dicembre 2001, con conseguente nascita del nuovo Ente, cambio della
denominazione ¢ contestuale conferimento in capo al Commissario Straordinario, gii nominato con
D.P.GR. n. 112 del 15 giugno 2016, di tutti i poteri di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione e
direzione nelle more della conclusione delle procedure successive all’istituzione;

DATOATIO che

con istituzione del CORAP si ¢ avviata la procedura, come definita dalla L.R. n. 24/2013, per la
predisposizione degli awti fondamentali e costitutivi: statuto, regolamenti di organizzazione e
funzionamento, dotazione organica, programmi pluriennali ed annuali;

P'insieme ordinato li vali atti fondamentali si deve obbligatoriamente combinare con ’applicazione
uniforme della normativa vigente in materia di anticorruzione e trasparenza di cui alla legge
190/2012 ¢ s.m.i. e relativi decreti attuativi, al D, Lgs. n. 97/2016, che ha modificato il D. Lgs. n.
33/2013, al D. Lgs. 8 giugno 2001, n, 231 e s.m.i. ed al D. Lgs. n. 163/2016 e s.m.i. ed al D. lgs. n.
39/2013;

TENUTO CONTOche

la Giunta regionale, con deliberazione n. 407/2016, ha approvato il modello organizzativo del
CORAP, con la discendente individuazione delle aree funzionali;

“con il decreto commissariale n. 22/2017 si & provveduto all’assegnazione delle aree funzionali, ex
P 4

- DGR n, 407/2016, ai dirigenti del CORAP;

con il decrero commissariale n. 50/2017 ¢ stato approvato il funzionigramma aziendale, ex DGR n.
407/2016, si ¢ provveduto all’assegnazione del personale consortile alle diverse aree funzionali,
come individuate con il decreto commissariale n. 22/2017, ¢ sono state attribuite le specifiche
funzioni alle suddette Aree;

cott Decreto commissariale n. 9, del 31.01.2018, ¢ stato adottato I'aggiornamento annuale del Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2017-2019 comprensivo della
Sezione Trasparenza ¢ della Sezione MOG; |
con Decrero commissariale n. 12, del 06.02.2018, il Dott. Filella Pasqualino, Dirigente dell'Ente, &
stato assegnato & capo dell'Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema Informativo e Controllo di.
Gestione” ; '
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con Decreto commissariale n. 13, del 06.02.2018, ¢ stato nominato il Dott. Filella Pasqualino quale
Responsabile unitario del CORAP per la prevenzione della Corruzione, per la Trasparenza, ai sensi
dell"art. 1 della Legge n. 190/2012 e dell'art. 43 del D. lgs. n. 33/2013 per come modificato dal D.
lgs. n. 97/2016 e per I'applicazione unitaria del D. Igs. n. 231/2001 ¢ s.m.i.3

CONSIDERATO che:

I’ ANAC ha adottato la Determinazione n. 1134 del 8.11.2017 “Nuove linee guida per l'attuazione
della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e
degli ents di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti
pubblici economici” e pubblicata, ai fini della decorrenza, nelld Gazzetta Ufficiale - Serie Generale
n, 284 del 5 dicembre 2017;

P’ Allegato 1, parte integrante del citato atto determinativo, declina - in formato tabellare ~ gli
ambiti, gli obbllghl, i termini ¢ gli arti oggetto della pubbhcazmne ai fini del rispetto della
normativa in materia di trasparenza;

con nota commissariale del 06.03.2018, prot. n. 2709, ¢ stato confermato ¢ disposto, per tutto il
personale Dirigente, la piena qpphcab;lm di tutii gli adempimenti previsti nella Determinazione
ANAC, 1134/2017 e dell’allegata tabella;

il Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza dell'Ente ha chiesto di rendere
partecipativo e inclusivo il processo di trasparenza dell’Ente coinvolgendo direttamente il personale
nellesecuzione di quanto previsto dalle norme di riferimento e dagli orientamenti dell’ Autoritd
Nazionale competente;

PRESO ATTO che la citata determinazione ANAC richiama 1’obbligo di apphcazmne delle
disposizioni in materia di trasparenza e precisa che la mancata esecuzione, generale e particolare, di tali
disposizioni costituisce, per i soggettt direttivi e dirigenziali costituenti il livello organizzativo di
amministrazione e gestione dell’Ente, causa di illecito disciplinare ai sensi dell’articolo 45 del D. lgs. n.
33/2013 i cul effetti si riverberano anche sull’Ente;

RITINUTO che:

e

i Dirigenti consortili ed il Coordinatore dell’Area legale, in forza della normativa in materia di
anticorruzione e trasparanza, dei ruoli e delle funzioni assegnate, concorrono, singolarmente e
collegialmente, alla concretn esecuzione ed all’attuazione del PTCPT, del MOGe delle disposizioni
otdinali di cui al Codice di comportamento ed etico coerenti con il quadro normativo in materia;

risulta opportuno ed inditferibile percid procedere, secondo la disciplina del dettato normativo di
riferimento, delle indicazioni prescrittive ed orientative definite dal’ANAC e degli atti di
riferimento consortili adottati ed aggiornati {Codice di comportamento, PTCPT e MOG),
all’attuazione operativa della Sezione Trasparenza sccondo gli orientamenti della citata
determinazione n. 1134/2017 individuando, nell’ambito dell’attuale contesto organizzativo e
procedurale dell’Ente, i compiti e gli obblighi di pubblicazione afferenti alle singole Aree consortili
individuate ed attribuité ai dirigenti ai sensi ¢ per gli effetti dei diversi decreti commissariali
adottari;

VISTI:

fa Legge 6 novembre 20“12,',11. 190, e s.m.i.;

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e s.m.i;
la Determinazione ANACn, 8 del 17 giugno 2015;

il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ¢ s.m.i.;

il Decreto legislativo 19 agosto 2016, 1. 175, e s.m.i;

la delibera ANACn. 1310 del 28 dicembre 2016;
la delibera ANACn. 1134 del 8 novembre 2017;

i.decreti commissariali n. 1/2017; n. 14/2017; n. 22/2017; n. 50/2017; n. 144/2017; n. 153/2017; n.
A/2018; n, 972018, n,12/2018 ¢ n, 13/2018;

DECRETA

Le premesse, fanno parte integrante e sostanziale del presente atto ¢ si intendono richiamate e
ripottate pet intero unitamente agli atti, ai decreti ed alle norme sopra citate;
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Di approvare ed adottare I’acclusa tabella, denominata “ALLEGATO 1) AGGIORNAMENTO 2018
SEZIONE "TRASPARENZA" del PTCPT 2018-2020 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI
PUBBLICAZIONE” quale allegato in aggiornamento della Sezione Trasparenza del PTCPT 2017 -
2019, gia approvato ed adottato con decreto commissariale n. 9/2018;

Di disporre che, secondo il suddetto allegato, i dirigenti delle Aree ed il Coordinatore dell'Area
legale provvedano, secondo i termini individuati dall'Allegato 1, all’esecuzione di tutti gli obblighi
previsti in materia di trasparenza e pubblicazione conseguenti agli atti di competenza eseguiti

nell'intero corrente anno 2018 e seguenti, salvo diversa disposizione di legge o indicazione
prescrittiva dell' ANAG;

Di disporre che gli stessi Dirigenti ed il Coordinatore dell’Area legale, secondo le successive
istruzioni tecniche per l’accesso al sito “Aministrazione trasparente” impartite dal RPCT,
provvedano all’inserimento dei dati, degli atti, dei documenti, dei reporte di ogni altra informazione
oggetto di pubblicazione come individuata nell’allegato al presente atto, nelle diverse e distinte sub
sezioni del sito “Amministrazione trasparente”;

Di demandare agli uffici interessati la cura degli adempimenti successivi e conseguenti all’adozione
del presente atto;

Di notificare, a mezzo e-malil, il presente atto ai Dirigenti ed al Coordinatore dell’Area legale
affinché questi provvedano alla trasmissione, con valore di notifica, ai propri dipendenti assegnati;

Di demandare al Responsabile la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Ente.







