UFFICIO DEL,L COMMISSARIO STRAORDINARIO DEL CONSORZIO

REGIONALE PER 1.O SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

(EXD.P.G.R. N° 115/2016 — L.R. N° 38/2001 & N° 24/2013)
C/O Dipartimento Sviluppo Econemico, Lavoro, Formazione ¢ Politiche Sociali

L’anno duemiladiciotto il giorno 06 del mese di febbraio presso la sede legale del
CORAP

11 Commissario Straordinario

Dott.ssa Rosaria Guzzo, ha proceduto all’assunzione del seguente atto.

Decreto n. 12 del 06 febbraio 2018: Assegnazione del Dirigente Dott. Pasqualino Filella
all'Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema informativo e Confrollo di Gestione” ¢ modifiche
all’organigramma aziendale.

PREMESSO che

la Legge Regionale 24 dicembre 2001, n. 38, ha introdotto il Nuovo Regime
giuridico dei Consorzi per le Aree, 1 Nuclei e le Zone di Sviluppo industriale,
disciplinandone le funzioni, gli organi, le attivita, il capitale ed 1 mezzi
finanziari, nonché il controllo e la vigilanza;

I’art. 5, comma 1, della Legge Regionale 16 maggio 2013, n. 24, “Riordino Enti,
Aziende Regionali, Fondazioni, Agenzie regionali, societd, consorzi comunque
denominati, con esclusione del Settore Sanitd”, ha disposto ’accorpamento,
senza liquidazione, degli enti consortili di cui alla L.R. 24 dicembre 2001, n. 38
in un unico Consorzio regionale per lo sviluppo delle attivita produttive,
denominato CORAP;

con il D.P.G.R. n. 112 del 15 giugno 2016 ¢ stata nominata quale Commissario
Straordinario dei cinque Consorzi, ai sensi dell’art. 3, commi 1 e 2, della L.R. n.
24/2013, per 1’espletamento delie funzioni indicate nelle vigenti L.R. n. 24/2013
e L.R. n. 38/2001, la dott.ssa Rosaria Guzzo;

con D.P.G.R. n. 115 del 29 giugno 2016 ¢ stato formalmente istituito il CORAP,
quale ente pubblico economico, sottoposto al controllo ed alla vigilanza della
Regione Calabria, mediante 1’accorpamento nel Consorzio ASI di Catanzaro
degli altri quattro Consorzi provinciali regolamentati dalla Legge Regionale n.
38 del 24 dicembre 2001, con conseguente cambio della denominazione e,
contestualmente, sono stati confermati in capo al Commissario Straordinario gia
nominato con D.P.G.R. n. 112 del 15 giugno 2016 tutti i poteri di ordinaria e

~ straordinaria amministrazione nelle more della conclusione delle procedure

successive all’accorpamento;

con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabrla n. 407 del 24 ottobre
2016 ¢ stata approvata l’organizzazione aziendale del costituito CORAP e
contestualmente & stata istituita la sede operativa di Lamezia Terme;

con Decreto commissariale n. 22 del 2017 si ¢ proceduto all’assegnazione dei
Dirigenti in servizio presso il CORAP a capo delle aree istituite con la
Deliberazione della Giunta regionale succitata, rinviando a successivo
provvedimento del Commissario straordinario la determinazione delle funzioni
attribuite a ciascuna Area nonché ’assegnazione del personale dipendente in
servizio presso il Consorzio; :
con Decreto commissariale n. 50 del 11/04/2017 ¢ stato approvato
l'organigramma aziendale e assegnato il personale consortile alle Aree istituite
con deliberazione della Giunta regionale n. 407/2016;

con Decreto commissariale n. 84, del 08.06.2017, & stata assegnata la dirigente

Dr.ssa Alessandta Vaccaro all'Area "Gestione Reti" per ’espletamento delle




attivitd amministrative, con particolare riferimento alla risoluzione delle
problematiche connesse agli aspetti contrattuali e amministrativi inerenti la
gestione delle commesse di particolare rilevanza economico/finanziaria in essere
tra il CORAP e le societd/concessionarie di servizi in materia ambientale e di
depurazione;

- con Decreto commissariale n. 144 del 2017, preso atto dell'ordinanza del
Tribunale di Reggio Calabria — Sezione Lavoro - n. 17284/2017 del 03.11.2017
— R.G. n. 3568/2017, ¢ stato modificato I'Allegato n. 1 al Decreto n. 50/2017
sopra richiamato ¢, conseguentemente, ¢ stata suddivisa 1’Area “Bilancio —
Contabilita — Economato ¢ Contratti” in due Aree autonome denominate “Area
Bilancio e Contabilita” ¢ “Area Economato e Contratti” contestualmente
assegnata alla responsabilita del Dott. Enzo Sergi,

- con Decreto n. 153 del 12 dicembre 2017 & stato assegnato il personale all’ Area
Bilancio e Contabilita ed all’Arca Economato e Contratti con conseguenti
ulteriori modifiche all’allegato 1 del decreto commissariale n. 50.

RILEVATO che, a far data dal 31 gennaio 2018, il Dirigente del CORAP dott.
Giovanni Stagliand assegnato a capo dell’Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema
informativo e Controllo di gestione” & stato collocato in quiescenza;

PRESO ATTO, pertanto, che in ragione di quanto sopra 1’Area “Trasparenza,
Sicurezza, Sistema informativo e Controlio di gestione” ¢ rimasta priva di Dirigente;
CONSIDERATO opportuno ¢ necessario procedere, in ragione di quanto sopra,
all’assegnazione ad interim dell’ Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema informativo e
Controllo di gestione” alla responsabilita di uno dei Dirigenti in servizio presso il
CORAP da identificarsi nella persona del dott. Pasqualino Filella gia Dirigente
dall’ Area Affari Generali;

RILEVATO che, in ragione delle esigenze dell’ente, le dipendenti Antonella
Malavenda e Santa Sapone vengano assegnate, a far data dalla pubblicazione del
presente atto, all’Area Economato e Contratti con conseguente ulteriore modifica
dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.;

RILEVATQ, ancora, che, in ragione delle esigenze dell’ente, il dipendente Giuseppe
Iracd venga assegnato, a far data dalla pubblicazione del presente atto, all’Area
Personale con conseguente ulteriore modifica dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del 2017
e S.M.1.;

RILAVATO, ancora, che il dipendente Filippo Zisa in comando presso
I’amministrazione provinciale di Reggio Calabria ha fatto richiesta di rientro nel
CORAP e che, dunque, in ragione delle esigenze dell’ente, sia assegnato, a far data
dalla pubblicazione del presente atto, all’Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema
informativo e Controllo di gestione” con conseguente ulteriore modifica dell’allegato
1 al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.; '

RILEVATO, altresi, che in ragione delle esigenze dell’ente anche il dipendente
Giuseppe Fedele venga assegnato a far data dalla pubblicazione del presente atto
all’Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema informativo e Controllo di gestione” con
conseguente ulteriore modifica dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.;
RILEVATO, ancora, che in ragione delle esigenze dell’ente i dipendenti Domenico
Cristofaro, Lagand Giorgio vengano assegnati a far data dalla pubblicazione del
presente atto all’Area “Programmazione, Progettazione ¢ Gestione Area Portuale di
Gioia Tauro” con conseguente ulteriore modifica dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del
2017 e s.m.i.;

RILEVATO, inoltre, che per mero errore materiale nell’allegato 1 al Decreto n. 50
del 2017 ¢ s.m.i. il dipendente Villirillo ¢ stato inserito tra gli operai impianti mentre
al contrario risulta essere assegnato all’Area “Gestione reti” fra i dipendenti



dell’Ufficio di Crotone e che, di conseguenza, occorre procedere ad ulteriore modifica
dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.;
PRESO ATTO, ancora, del collocamento in quiescenza dei dipendenti Giovani
Stagliand, Antonio Nicoletti € Maria Camillo con conseguente necessita di adeguare
I’organigramma aziendale inizialmente allegato al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.;
CONSIDERATO, infine, che per mero errore materiale il dipendente Domenico
Bono non risulta essere stato inserito nell’organigramma aziendale tra gli operai
impianti nell’Area “Gestione Reti” e che, pertanto & necessario provvedervi con
conseguente ulteriore modifica dell’allegato 1 al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.1i.;
Tutto quanto sopra premesso, a formare parte integrante e sostanziale del presente atto,
DECRETA

- di assegnare, ad interim, a capo dell’Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema
informativo e Controllo di gestione” il dirigente dott. Pasqualino Filella;

- di assegnare all’Area “Economato e Contratti” le dipendenti Malavenda e
Sapone con conseguente modifica dell’organigramma aziendale allegato al
decreto n. 50 del 2017 e s.m.i.;

- di assegnare all’Area “Personale”, il dipendente Giuseppe Iraca con conseguente
modifica dell’organigramma aziendale allegato al decreto n. 50 del 2017 e
gii.1.g

- di assegnare all’Area “Trasparenza, Sicurezza, Sistema informativo e Controllo
di gestione”, i dipendenti Giuseppe Fedele e Filippo Zisa con conseguente
modifica dell’organigramma aziendale allegato al decreto n. 50 del 2017 e
s.m.i.;

- di assegnare all’Area “Programmazione, Progettazione e Gestione Area Portuale
di Gioia Tauro”, i dipendenti Domenico Cristofaro e Lagana Giorgio con
conseguente modifica dell’organigramma aziendale allegato al decreto n. 50 del
2017 e s.m.i.;

- di correggere gli errori materiali contenuti nell’organigramma aziendale allegato
al Decreto n. 50 del 2017 e s.m.i. inserendo il dipendente Francesco Villirillo
all’area gestione reti tra i dipendenti dell’Ufficio di Crotone ed il dipendente
Domenico Bono tra gli operai degli impianti;

- di demandare ai Dirigenti e Responsabili di Area l'assegnazione di attivita,
funzioni e compiti al personale incardinato nell'Area di competenza;

- di trasmettere il presente Decreto alle sedi territoriali;

- di demandare al Responsabile la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio
e sul sito istituzionale dell’Ente.




