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CONSORZIO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

in Liquidazione Coatta Amministrativa
(ex D.P.G.R. n. 115 /2016 — LEGGE REGIONE CALABRIA N. 38/2001 e N. 24/2013)
¢/o Cittadella Regionale, Loc. Germaneto (CZ) — Dipartimento Sviluppo Economico, Attivita Produttive

I’anno 2025 il giorno 30 del mese di gennaio presso la sede del Co.R.A.P.
IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

Avvocato Sergio De Felice ha proceduto all’assunzione del presente atto.

DECRETO N. 5 del 30.01.2025: Affidamento diretto dei Servizi per la “Gestione integrata della
sicurezza e salute dei luoghi di lavoro” (RSPP, servigi accessori e Medici Competents) - D Lgs. n.81/2008 e
ss.mm.ii. — CIG: B560764886.

Premesso che:

— con Legge Regionale 24 dicembre 2001, n. 38 e ss.mm.ii. la Regione Calabria ha disciplinato 1l
regime giuridico dei Consorzi per le Aree, 1 Nuclei e le Zone di Sviluppo industriale;

— con Legge Regionale 16 maggio 2013, n. 24, 1a Regione Calabria ha disposto il riordino degli Enti,
Aziende Regionali, Fondazioni, Agenzie regionali, societa, consorzi comunque denominati, con
esclusione del Settore Sanita accorpando gli enti consortili di cui alla L.R. n. 38/2001, in un unico
Consorzio Regionale per lo sviluppo delle Attivita Produttive, denominato Co.R.A.P.;

— con DPGR n. 115 del 29 giugno 2016 ¢ stato definitivamente istituito il Co.R.A.P., quale ente
pubblico economico e strumentale della Regione Calabria, con conseguente cambio della
denominazione sociale e contestuale conferimento i capo ad un Commissario Straordinario di
tutti 1 poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione per come definiti dalla Legge di
accorpamento;

— con DGR n. 478 del 12 novembre 2021 il Corap ¢ stato posto in liquidazione coatta
amministrativa a seguito dell'art. 15 comma 1 D.L. 6/7/2011 n. 98 convertito con modificazione
del 1..15/07/2021 n. 111;

— con DPGR n.7 del 16.03.2022 ¢ stato nominato 1 dottor Sergio Riitano, Commissario
Liquidatore del Corap in L.c.a., ed ¢ stata autorizzata la prosecuzione temporanea dell'attivita del
Corap;

— con DGR n.96 del 13/03/2023 la Regione Calabria ha prorogato l'incarico al dott. Sergio Riitano
in qualita di Commissario Liquidatore del Corap in Lca, ai sensi e per gli effetti del comma 1 e 5
bis. D.L. n.98/11, convertito con modificazione della L. 15 luglio 2011, n. 111, per un petiodo
di ventiquattro mesi, termine massimo di proroga dell'incarico;

— con DPGR n.26 del 15.03.2023 ¢ stato confermato il dottor Sergio Riitano in qualita di
Commissario Liquidatore del Corap in Ica, a1 sensi e per gli effetti del comma 1 e 5 bis. D.L.
n.98/11, convertito con modificazione della L. 15 luglio 2011, n. 111, per un periodo di
ventiquattro mesi, termine massimo di proroga dell'incatico;

— con Legge Regionale n. 16/2024 pubblicata sul BURC n. 69 del 29/03/2024, all’art. 12 (norme
transitorie) comma 7 ¢ stato autorizzato 1l proseguo dell’esercizio provvisorio fino al completo
subentro dell’agenzia ARSAI e della SORICAL nelle funzioni di pubblico interesse oggi svolte
dal CORAP in LCA;

— con DPGR n° 70 del 12.11.2024 ¢ stato nominato l'avvocato Sergio De Felice in qualita di
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Commissario Liquidatore del Corap in LLCA, a1 senst e per gli effettt del comma 1 e 5 bis. D.L.
98/11, convetrtito con modificazione della L. 15 luglio 2011, n. 111, pet un petiodo di

ventiquattro mesi, salvo proroga dell'incarico;

RICHIAMATTI:

i1 D. Lgs 1.81/2008 recante le norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro;

I'accordo del 21 dicembre 2011 tra il Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione dei lavoratori ai
sensi dell’art. 37, comma 2, del D. Lgs 81/2008, che disciplina tra I'altro: la durata, i contenuti
minimi e le modalita della formazione, nonché dell’aggiornamento dei lavoratori e delle lavoratrici
come definiti dall’articolo 2, comma 1, lettera a) del D.Lgs n.81/2008;

PRESO ATTO degli obblighi normativi in capo ai datori di lavoro discendenti dalla superiore
normativa, volti al miglioramento dei livelli di salute e sicurezza dei lavoratori attraverso
Porganizzazione della sicurezza aziendale;

VISTI:

il decteto n. 52/2021, recante 'adesione alla CONVENZIONE CONSIP - Gestione Integrata
Salute e Sicutezza sul Lavoro Ed.4/lotto 9 - per la durata di anni 3 (tre) con il fornitore contraente
RTT SINTESI S.p.A. - P.IVA 03533961003 — Via Salaria, 222 — 00198 ROMA (RM), volta ad
avviate gli adempienti previsti dal D.Lgs. n.81/2008 e s.m.i. nei luoghi di lavoro del Co.R.A.P,;

la nota prot. 4367 del 28.06.2024 SIN'TESI Spa - “Proroga del contratto in adesione alla convenzione Consip

per i servizi relativi alla “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro destinati alle sed: e al
personale de/l CORAP?” - scadenza 31.12.2024;

CONSIDERATO CHE:

¢ in corso la procedura per lattivazione del nuovo Accordo Quadro Consip in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (data prevista 31.03.2025);

I’Accordo Quadro sopra indicato ¢ tuttavia rivolto alle Amministrazioni il cui Ordine Principale
raggiunge un importo, IVA esclusa, almeno pari alle soglie di rilevanza comunitaria vigenti in
ambito servizi e concorreranno al raggiungimento dell'importo minimo Pattivita a canone, lattivita
una tantum e 'importo a consumo;

1 singoli contratti attuativi avranno durata opzionale, a discrezione del’ Amministrazione di 36 mesi
o di 48 mesi1 decorrenti dalla data di inizio erogazione dei servizi;

per 'Ente Co.R.A.P. considerate le contenute dimensioni dello stesso, per Ieffetto, non sara
concretamente possibile aderire al nuovo Accordo Quadro di Consip in quanto l'ordinativo
principale della fornitura, anche nella previsione quadriennale e considerata la eventuale attivita
extra canone, non superera l'attuale soglia di €. 143.000,00,

nelle more sussiste 'assoluta necessita di garantire I'attuazione degli obblighi della sicurezza sul
lavoro, previsti dal D.lgs. n. 81/2008 tra i quali rientrano le figure del’RSPP e del Medico
Competente;

PRESO ATTO:

che m considerazione di tali necessita, si ¢ proceduto, con nota prot. 8290 del 24.12.2024, ad
inoltrare apposita richiesta di preventivo alla societa SICURFORM 08 SRL. Via Carlo Carra, 60 —
87036 - Cosenza (CS) P.iva 03565110784 - C.F. 03565110784,
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dellofferta commerciale presentata dalla SICURFORM 08 Stls ed acquisita al protocollo dell’Ente
con il n.94/2025;

che I'importo per affidamento del servizio ¢ inferiore ad € 143.000,00 e, pertanto, si puo procedere
all’affidamento diretto della fornitura ai sensi del D. Lgs. 36/2023;

che trattandosi di affidamento sottosoglia, ex art. 50 del D.lgs. n. 36/2023, trova applicazione l'att.
18, c. 1, secondo petiodo dello stesso D.Lgs. n. 36/2023, nei cui termini applicativi il rapporto
contrattuale si intende avviato, petrfezionato e concluso mediante cortispondenza secondo l'uso
commerciale, consistente 1n un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica, PEC o
sistemi elettronici di recapito certificato e qualificato ai sensi del Regolamento UE n. 910/2014 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

le attivita per 1 servizi richiesti (RSPP e Medico Competente) sono distinti sia da una cifra fissa a
canone e sia a consumo (Prove evacuazione, visite mediche effettuate, esami di laboratorio, ecc.) e

che 1 costi suddivisi per tipologia sono 1 seguenti:

SERVIZI A CANONE:
IMPORTO COsTO IMPORTO IMPORTO
DESCRIZIONE SERVIZIO MENSILE DEL | MESI ANNUO IVA VA TOTALE
SERVIZIO SERVIZIO (lva Inclusa)
PIANO DI SORVEGLIANZA SANITARIA 110,25 € 12 1.323,00€| 0% - € 1.323,00 €
PIANO D'EMERGENZA 14,91 € 12 178,92€| 22% 39,36 € 218,28 €
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 227,37 € 12 2.728,44 €| 22% 600,26 € 3.328,70 €
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE + (ADDETTO AL SERVIZIO DI o
PREVENZIONE E PROTEZIONE A TITOLO 116,99 € 12 1.403,88€| 22% 308,85 € 1.712,73 €
GRATUITO)
FUNZIONE DI COORDINAMENTO MEDICI o
COMPETENTI 76,29 € 12 915,48 €| 0% - € 915,48 €
PIANO DI FO:%’?EZS%'E\'ALNNFS;MAZIONE £ 54,13 € 12 649,56 €| 22% 142,90 € 792,46 €
TOTALI 7.199,28 € 1.091,38€ 8.290,66 €
PREVISIONE SERVIZI A CONSUMO (Prezzi unitari):
IMPORTO
QUANTITA' IMPORTO
DESCRIZIONE SERVIZIO IMPORTO PREVISTA IVA VA SERVIZIO (IVA
Incl.)
PROVE DI EVACUAZIONE 254,23 € 2 22% 111,86 € 620,32 €
VISITA MEDICA CON GIUDIZIO DI IDONEITA E 5400 € 10
CARTELLA SANITARIA ' 0% 0,00 € 540,00 €
VISITA ERGOFTALMOLOGICA (ERGOVISION) 22,57 € 10 0% 0,00 € 225,70 €
ECG 22,57 € 10 0% 0,00€ 225,70 €
PROVE DI FUNZIONALITA RESPIRATORIA 2451 € 10
(SPIROMETRIA) ’ 0% 0,00 € 245,10 €
GLICEMIA 2,70 € 10 0% 0,00 € 27,00 €
CREATININEMIA 2,70€ 10 0% 0,00 € 27,00 €
AZOTEMIA 2,70 € 10 0% 0,00 € 27,00 €
EMOCROMO COMPLETO 6,75 € 10 0% 0,00 € 67,50 €
EZIMI EPATICI SGPT 2,70€ 10 0% 0,00 € 27,00 €
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IMPORTO
QUANTITA' IMPORTO
DESCRIZIONE SERVIZIO IMPORTO PREVISTA IVA VA SER\1I::E)) (IVA
EZIMI EPATICI SGOT 2,70 € 10 0% 0,00 € 27,00 €
GAMMA GT 2,70 € 10 0% 0,00 € 27,00 €
URINE 2,70 € 10 0% 0,00 € 27,00 €
CORSO ANTINCENDIO MEDIO RISCHIO 8 H 840,00 € 1 0% 0,00 € 840,00 €
AGG. CORSO LAVORATORI 6 H 687,96 € 1 0% 0,00 € 687,96 €
CORSO AGG. PRIMO SOCCORSO GRUPPO B E C - 12 H 622,80 € 1 0% 0,00 € 622,80 €
GESTIONE DEI SERVIZI DI TERZI 840,00 € 1 22% 184,80 € 1.024,80 €
SOPRALLUOGO STRAORDINARIO 301,74 € 1] 2% 66,38 € 368,12 €
TOTALE| 363,04 € 5.657,00€
DATO ATTO CHE:

il Codice Identificativo Gara (CIG) ¢ il seguente: B560764886

I'importo per affidamento dei servizi richiesti a canone ¢ pari a complessivi € 7.199,28 oltre
Iva, per mesi dodici, salvo proroga;

I'importo di affidamento dei servizi a consumo previsto ¢ pari ad € 5.657,00 oltre IVA (€ 363,04);
tale importo sara comunque calcolato sulla base delle effettive attivita espletate con riferimento
alla tabella dei prezzi unitari sopra indicata;

trattandosi di affidamento sottosoglia, ex art. 50 del D.lgs. n. 36/2023, trova applicazione lart.
18, c. 1, secondo petiodo dello stesso D.lgs. n. 36/2023, nei cui termini applicativi il rapporto
contrattuale si intende avviato, perfezionato e concluso mediante corrispondenza secondo 'uso
commerciale, consistente 1 un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica, PEC
o sistemi elettronici di recapito certificato e qualificato ai sensi del Regolamento UE n. 910/2014
del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

¢ stata acquisita apposita certificazione ex D.P.R. 445/2000 tesa ai fini dell'accertamento del
possesso dei requisiti generali e speciali per gli affidamenti di cui al D.lgs 36/2023;

¢ stata acquisita la visura del Casellario Informatico Anac da cui non risultano cause ostative a
carico della ditta in questione;

¢ stata acquisita la regolarita della dichiarazione contributiva (D.U.R.C.) rilasciata dagli istituti di
competenza ed emesso con esito positivo con validita fino al 27.04.2025;

RITENUTO:

per gli atti del procedimento anzidetti, — necessario procedere all’affidamento dei Servizi per la
“Gestione integrata della sicurezza e salute dei luoghi di lavoro” (RSPP, servizi accessori e Medici
Competenti) ai sensi del D.Igs. 81/2008 s.m.i.,

PRESO ATTO:

che il Dirigente dell’Area Trasparenza, Sicurezza, Sistema Informativo e Controllo di Gestione,
quale proponente del presente atto, attesta che 'istruttoria ¢ completa e che sono stati acquisiti
tutti gli atti e 1 documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la
materia;

che 1l Dirigente dell’Area Affari generali, ai sensi del Decreto Commissariale n. 33 del 16 aprile
2021, Allegato n. 1, ha verificato la legittimita e la rispondenza alle norme procedimentali e
amministrative;
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che il Dirigente dell’Area Bilancio e Contabilita attesta, con nota prot. n. 545 del 30.01.2025 che il
presente provvedimento trova copertura finanziaria.

DECRETA

per tutto quanto riportato in premessa ed in narrativa, unitamente agli atti ed alle norme ivi
menzionati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto di:

DI AFFIDARE Tl'incarico del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Ente e
del Medico Competente alla SICURFORM 08 SRL Via Carlo Carra, 60 — 87036 - Cosenza (CS)
P.iva 03565110784 - C.F. 03565110784 per un mmporto stimato per 12 mesi, salvo proroga, di €
7.199,28 per 1 servizi a canone e I'importo previsto di € 5.293,96 per 1 servizi a consumo.
STABILIRE che, 'affidamento si considerera decaduto, per ogni effetto di legge e senza alcuna
pretesa nei confronti del Co.R.A.P. inlca, in caso di subentro di So.R.I1.Cal., quale gestore regionale
del SII, negli impianti di proprieta del Corap e del trasferimento delle ulteriori funzioni pubbliche
dell’Ente alla neo costituita Agenzia regionale ARSAI;

DI DARE ATTO che i soggetti incaricati per la copertura dei ruoli di RSPP e Medici Competenti
fino al 31.12.2025 salvo proroga, risultano 1 seguenti:
a) Ing. Pasquale Varone C.F. ||} } 33 - R csponsabile del Servizio Prevenzione
Protezione (RSPP);
b) Dott. Raffaele Florio C.F. B \(cdico Competente (MD) responsabile
della Sorveglianza Sanitaria per le sedi di Cosenza, Lamezia Terme, Vibo Valentia e Crotone;
b) Dott. Giuseppe Tringali C.F. [ Il - )\cdico Competente (MD)
responsabile della Sorveglianza Sanitaria per la sede di Reggio Calabria;
DARE MANDATO agli Uffici competenti, di curare gli adempimenti necessati per 'esecuzione

della presente;
DISPORRE che il presente atto sia pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, con valore di
pubblicita legale e valore di notifica.

1l Commissario Liquidatore

avy. Sergio De Felice
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



